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NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor - wieloosobowe stanowisko ds. planowania inwestycji

Wydzial Rozwoju i Polityki Gospodarczej Miasta
Referat Strategii i Planowania

Ogloszenie NR 23/2019

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie analiz w zakresie planowanych i realizowanych inwestycji miejskich;

2) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow do Otwartego Katalogu Inwestycji Miejskich;

3) opracowywanie Otwartego Katalogu Inwestycji Miejskich;

4) wspotudzial w programowaniu zadan rozwojowych infrastruktury miejskiej;

5) wspoétudzial przy opracowaniu planéw inwestycyjnych i wieloletniej prognozy finansowej;

6) wspoélpraca ze Skarbnikiem i Wydziatem Skarbu i Budzetu w celu okreslenia mozliwosci finansowych Budzetu Miasta
Plocka na realizacje zadan inwestycyjnych;

7) biezaca obstuga Zespotu ds. Planowania Inwestycji Miejskich;
8) wspolpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu w celu pozyskania informacji o Zrédtach finansowania inwestycji;

9) przygotowywanie materiatow wynikowych dla potrzeb Prezydenta Miasta Plocka i jego Zastepcow, dotyczacych
priorytetéw inwestycyjnych;

10) pozyskiwanie informacji niezbednych do wydania opinii dla Zastepcy Prezydenta Miasta Plocka ds. Rozwoju i
Inwestycji w zakresie wprowadzania do Budzetu Miasta Plocka nowych zadan budzetowych;

11) pozyskiwanie od komoérek organizacyjnych Urzedu uszczegolowienia kosztorysowego dla wskazanych zadan
inwestycyjnych;

12) przygotowywanie informacji opisowych dla planowanych inwestycji miejskich, we wspéltpracy z realizatorami zadan
inwestycyjnych.

14) nadzorowanie i weryfikacja aktualizacji zadan w programie do inwestycji miejskich.

Wymagania niezbedne (formalne):

1. obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego
zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1282) ;

2. nieposzlakowana opinia;

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie - studia minimum pierwszego stopnia w zakresie ekonomii, zarzadzania i marketingu;

6. bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera, w tym edytora tekstu i arkuszy kalkulacyjnych.

Wymagania dodatkowe:
I. znajomos¢ ustaw:
- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282);

- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.);



- z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511 ze zm.);
- z dnia 7 lipca1994rokuPrawo budowlane(Dz. U. z 2019 r. poz. 1186ze zm.);
- z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1295);

- z dnia 19 grudnia 2008 rokuo partnerstwie publiczno - prywatnym(Dz. U. z 2019 r. poz. 1445ze zm.);

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla niepelnosprawnych, stanowisko pracy na IV pietrze (winda do III pietra).
Stanowisko pracy w pomieszczeniu niedostosowanym do woézkow inwalidzkich.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. zyciorys (CV) - zawierajacy m.in. oswiadczenie w brzmieniu: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych innych, niz okreslone w art. 22! Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw
naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka;” - dodany jako zalacznik do formularza
aplikacyjnego,

2. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan);

3. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz
okreslone w art. 22! Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

4. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim (o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

5. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych - poswiadczone w
elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

6. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. oswiadczenie o bardzo dobrej znajomosci obstugi komputera, w tym edytora tekstu i arkuszy kalkulacyjnych -
poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

9. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1282) - zalaczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z ttumaczeniem na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sktada sie poprzez wypekienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 17
pazdziernika 2019 roku.

* Z osobami, ktéore spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga by¢
zobowigzani do przedstawienia oryginaléw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktore nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKAC]I, zagwarantowano
dostep do bezplatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu w nastepujacych


http://www.e-rekrutacja.plock.eu/

lokalizacjach:
pl. Stary Rynek 1;
al. marsz. Jézefa Pilsudskiego 6.

ul. Miodowa 8.
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Data zakonczenia 2019-10-17 23:59:59
Minimalny staz Niewymagany



