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Urzad Miasta Plocka
pl. Stary Rynek 1
09-400 Plock
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor - wieloosobowe stanowisko ds. przygotowania i zarzadzania projektami partnerstwa publiczno
- prywatnego

Wydzial Inwestycji i Remontow
Referat Remontow
Zespol Przygotowania i Zarzadzania Projektami Partnerstwa Publiczno-Prywatnego

Ogloszenie NR 14/2023

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegolnosci:
1) dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Systemu Zarzadzania Energia, w tym:

a) zdalne monitorowanie funkcjonowania Systemu Zarzadzania Energia za pomoca panelu on-line (bez mozliwosci
ingerencji w System Zarzadzania Energia),

b) biezacy kontakt z placéwkami objetymi projektem w celu monitorowania zuzycia energii cieplnej i elektrycznej,
funkcjonowania Systemu Zarzadzania Energia
i przestrzegania Instrukcji Gospodarowania Energia,

c) biezacy kontakt z przedstawicielami Partnera Prywatnego w zakresie funkcjonowania Systemu Zarzadzania Energia,
d) przyjmowanie zgtoszen awarii, wad i usterek Systemu Zarzadzania Energia z placéwek objetych projektem,

e) weryfikacja ww. zgtoszen pod katem zgodnosci z zakresem prac objetych gwarancja Partnera Prywatnego,

f) obstuga ksiegowo-finansowa projektu w zakresie objetym umowami partnerstwa publiczno - prywatnego (PPP), w
tym przygotowywanie propozycji zmian w budzecie miasta Plocka w czesci dotyczacej realizacji uméw PPP,
przygotowywanie poirocznej i rocznej informacji do sprawozdania z wykonania budzetu miasta Plocka w zakresie

realizacji uméw PPP, kontrola terminowego obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych w zakresie realizacji uméw
PPP,

g) weryfikacja Raportéw Rocznych Partnera Prywatnego zgodnie z zapisami uméw PPP,

h) opracowywanie dokumentow, informacji, sprawozdan i raportow zwiazanych z realizacja Etapu Zarzadzania uméw
PPP;

2) koordynacja projektéw PPP na etapie realizacji i zarzadzania, w szczegdlnosci:
a) nadzér nad prawidtowa realizacja zobowigzan umownych w projektach PPP w calym cyklu zycia projektu,
b) wspélpraca z wlasciwa komérka Urzedu odpowiedzialna za nadzér nad procesem budowlanym,

3) przygotowanie projektéw modernizacji energetycznych obiektéw uzytecznosci publicznej Urzedu Miasta Plocka w
zakresie m.in.:

a) przygotowania dokumentéw niezbednych do wszczecia postepowania przetargowego w zakresie wynikajacym z
zakresu dzialania Wydziatu w odniesieniu do realizowanych projektéw i udziat w pracach komisji przetargowej,

b) przyjecia i zapoznania sie z dokumentacja na podstawie ktoérej bedzie realizowane zadanie inwestycyjne,
sprawdzenia pod wzgledem kosztorysowym oraz kompletnosci i zakresu opracowania, a takze egzekwowania usuniecia
stwierdzonych bledéw,

c) kontrolowania zgodnosci przebiegu robét z obowiazujacym harmonogramem
i przedmiotem umowy oraz wykonania sprawozdan,

d) kontrolowania prawidlowosci rozliczenn finansowych poszczegélnych etapow realizacji wraz z rozliczeniem
koncowym inwestycji stuzagcym do sporzadzenia dokumentéw OT i PT.

4) przygotowanie projektéw realizowanych w ramach partnerstwa publiczno - prywatnego, a w szczegdlnosci:
a) przygotowywanie i zlecanie opracowania niezbednych opinii, koncepcji i ekspertyz,
b) obstuga potencjalnych inwestoréw zainteresowanych realizacja przedsiewziecia w formule PPP,

c) przygotowanie dokumentacji i prowadzenie postepowan dotyczacych wyboru partneréw do realizacji projektéw PPP.



Wymagania niezbedne (formalne):

1. obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego
zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530);

2. nieposzlakowana opinia;

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie - studia minimum pierwszego stopnia w zakresie budownictwa, inzynierii srodowiska, automatyki i
robotyki, elektrotechniki lub energetyki.

6. znajomos¢ programoéw do kosztorysowania.

Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530);

- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40);

- z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (Dz. U. z 2021 r. poz. 2351 ze zm.);

- z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 ze zm.);

- z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.).

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:

Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1, w terenie oraz koniecznos$¢ wyjazdéw stuzbowych (delegacji). Bezpieczne
warunki pracy na stanowisku.

Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla niepelnosprawnych, stanowisko pracy na II pietrze. Stanowisko pracy w
pomieszczeniu niedostosowanym do woézkéw inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej szerokosci,
natomiast drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W tej czesci budynku na II
pietrze znajduja sie toalety o matej powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1.

zyciorys (CV) - zawierajacy m.in. o$wiadczenie w brzmieniu: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych innych, niz okreslone w art. 22! Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do
celéw naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka;” - dodany jako zalacznik do formularza
aplikacyjnego;

. dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie - dodane jako zatacznik do formularza aplikacyjnego (skan),

. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz

okreslone w art. 22! Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim (o stanowisko moga ubiegac¢ sie rowniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

. oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych - poswiadczone

w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

. oSwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;



7. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. oswiadczenie o znajomosci programéw do kosztorysowania - poswiadczone w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

9. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r.
poz.530) - zataczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z thumaczeniem na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sktada sie poprzez wypehienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 13 marca
2023 roku.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga byc¢
zobowiazani do przedstawienia oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktore nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKAC]I, zagwarantowano
dostep do bezplatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu w nastepujacych
lokalizacjach:

e pl. Stary Rynek 1;

¢ al. marsz. J6zefa Pilsudskiego 6.

Dodal Ewa Selig
Data dodania 2023-02-28 14:06:57
Data startu 2023-02-28 13:02:00
Data zakonczenia 2023-03-13 23:59:59
Minimalny staz Niewymagany
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