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Urzad Miasta Plocka
pl. Stary Rynek 1
09-400 Plock
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor - wieloosobowe stanowisko ds. nabywania nieruchomosci

Wydzial Obrotu Nieruchomosciami Gminy i Mienia Skarbu Panstwa
Referat Obrotu Nieruchomosciami Gminy
Zespol Zbywania i Nabywania Nieruchomosci

Ogloszenie NR 49/2023

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegolnosci:
1) prowadzenie spraw dotyczacych nabywania nieruchomosci na rzecz Gminy pod inwestycje i do zasobu, w tym:

a) ocena zasadnosci wniosku w zakresie zgodnosci wykupu z planami inwestycyjnymi, tworzeniem zasobu oraz
zabezpieczeniem $rodkow finansowych
w budzecie na realizacje wykupu,

b) kwalifikacja wykupu ze wzgledu na zapisy w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego pod katem
prowadzenia negocjacji:

- wykup na drodze cywilno - prawnej,
- tryb wywtaszczenia nieruchomosci,

c) analiza stanu prawnego nieruchomosci w oparciu o zapisy ksiegi wieczystej prowadzonej dla nieruchomosci i
rejestru ewidencji gruntéw i budynkow,

d) analiza stanu faktycznego nieruchomosci - wizja w terenie,

e) przygotowanie pism wzywajacych lub informujacych o brakach formalnych oraz
o toczacym sie postepowaniu w sprawie,

f) przygotowanie niezbednych dokumentéw w celu zawarcia umow na wykonanie wycen i podzialéw geodezyjnych
nieruchomosci,

g) przygotowanie projektéw uchwat i zarzadzen w zakresie prowadzonych spraw,
h) wspodtpraca z notariuszami w zakresie przygotowania zawarcia aktu notarialnego,

i) przekazywanie informacji do wlasciwych komérek organizacyjnych Urzedu
o nabytych nieruchomosciach przez Wydziat do zasobu, w celu ich przejecia
i dalszego wykorzystania przez komorki organizacyjne Urzedu,

j) wystawianie dowodéw ksiegowych po nabyciu nieruchomos$ci do zasobu Gminy;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zamianami nieruchomosci Gminy
z nieruchomosciami oséb fizycznych lub prawnych - zakres wykonywanych czynnosci jak w pkt. 1;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z obrotem nieruchomosciami pomiedzy Gmina
a innymi samorzadami - zakres wykonywanych czynnosci jak w pkt 1;

4) przygotowywanie dokumentacji do wywlaszczen nieruchomosci na rzecz Gminy;

5) prowadzenie spraw w zakresie regulacji stanow prawnych, w tym:

a) analiza i weryfikacja danych zawartych w ewidencji gruntéw i budynkow,

b) analiza i weryfikacja stanéw prawnych nieruchomosci w oparciu o zapisy ksiegi wieczystej,
c) analiza stanu faktycznego nieruchomosci - wizja w terenie,

d) podejmowanie dziatan majacych na celu uregulowanie stanéw prawnych nieruchomosci,

e) wnioskowanie i zawiadamianie Wydziatu Ksigag Wieczystych Sadu Rejonowego
o zaistnialych zmianach w ksiegach wieczystych, zatozonych dla nieruchomosci gminnych,

f) planowanie i organizowanie prac w zakresie rob6t geodezyjnych i szacowania nieruchomosci,

g) weryfikacja wplywajacych opracowan geodezyjnych i kartograficznych pod wzgledem jakosci, kompletnosci oraz



zgodnosci z zawartymi umowami,

h) wspdtpraca z wojewddzkimi organami administracji rzadowej i samorzadowej
w zakresie sprawozdawczosci dotyczacej regulacji gminnego zasobu nieruchomosci,

i) wspolpraca z wykonawstwem geodezyjnym oraz Wydzialem Geodezji w zakresie prowadzonych postepowan
dotyczacych rozgraniczenia nieruchomosci, podziatu nieruchomosci, scalenia,

j) prowadzenie spraw dotyczacych nabywania nieruchomosci na rzecz Gminy,

k) weryfikacja zakonczonych postepowan wywlaszczeniowych w celu ujawnienia prawa witasnosci Miasta do nabytych
nieruchomosci,

1) wystawianie dowoddéw ksiegowych.

Wymagania niezbedne (formalne):

1. obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego
zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530);

2. nieposzlakowana opinia;
3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie - studia minimum pierwszego stopnia w zakresie prawa, geodezji, gospodarki przestrzennej lub
geoinformatyki.

Wymagania dodatkowe:

I. znajomosc¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530);

- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.);

- z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2023 r. poz. 344 ze zm.);
- z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2022 r. poz. 931 ze zm.);

- z dnia 6 lipca 1982 roku o ksiegach wieczystych i hipotece (Dz. U. z 2023 r. poz. 146 ze zm.);

- z dnia 17 maja 1989 roku Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2021 r. poz. 1990 ze zm.);

- z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.)

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1 i w terenie. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Miejsce pracy w budynku bez podjazdu dla niepelnosprawnych, stanowisko pracy na I pietrze. Stanowisko pracy w
pomieszczeniu niedostosowanym do wozkow inwalidzkich. Ciggi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej szerokosci,
natomiast drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie wodzkiem inwalidzkim, ponadto w ciagach
komunikacyjnych znajduja sie schody. W budynku na I pietrze znajduja sie toalety o matej powierzchni uzytkowej i
waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. zyciorys (CV) - dodany jako zatacznik do formularza aplikacyjnego;



2. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan);

3. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz

okreslone w art. 221 Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

4. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim (o stanowisko moga ubiegac sie réwniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

5. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych - poswiadczone
w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

6. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos$¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r.
poz.530) - zalaczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z thumaczeniem na jezyk polski
przez tltumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sktada sie poprzez wypekienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 7 sierpnia
2023 roku.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga byc¢
zobowiazani do przedstawienia oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktore nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKAC]I, zagwarantowano
dostep do bezptatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu pl. Stary Rynek 1.
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