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Urzad Miasta Plocka
pl. Stary Rynek 1
09-400 Plock
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor/Inspektor - wieloosobowe stanowisko ds. realizacji i nadzoru inwestycyjnego

Wydzial Inwestycji i Remontow
Referat Realizacji i Nadzoru Inwestycyjnego

Ogloszenie NR 3/2024

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegdlnosci:
1) wykonywanie funkcji inspektora nadzoru robot elektrycznych zgodnie z prawem budowlanym;

2) prowadzenie kontroli jakosci wykonywanych robdét i zgodnosci z dokumentacja projektowa i zawarta umowa,
przepisami prawa budowlanego, sztuka budowlang, wymogami BHP, Polskimi Normami, zasadami wspotczesnej wiedzy
technicznej oraz harmonogramem rzeczowo - finansowym;

3) wspolpraca z Referatem Przygotowania Projektéw Inwestycyjnych w odniesieniu do realizowanych zadan
inwestycyjnych wraz z udziatem w pracach komisji przetargowej:

a) przygotowanie dokumentow niezbednych do wszczecia postepowania przetargowego,
b) na etapie opracowywania dokumentacji projektowo - kosztorysowej inwestycji oraz jej opiniowanie,

c) na etapie opracowywania i analizy kosztoryséow inwestorskich, wspoétudziat w weryfikowaniu kosztoryséw
stanowiacych podstawe do przeprowadzenia przetargéw, wyboru ofert;

3) prowadzenie biezacego nadzoru nad wykonywaniem robdt, w tym robdt zanikowych i ulegajacych zakryciu,
dokonywanie zapisow w Dzienniku Budowy tak czesto, aby zapewniona byla skutecznos$¢ nadzoru;

4) koordynacja dziatania wykonawcoéw z projektantem, rzeczoznawca, wyjasnianie z kierownikiem budowy watpliwosci
natury technicznej, powstalych w toku prowadzenia robét, wspdlpraca z nadzorem autorskim oraz udziat w naradach
roboczych (technicznych) z Wykonawca robét;

5) zatwierdzanie i opiniowanie materialéw przeznaczonych do wbudowania/uzytych przy realizacji inwestycji;
6) kontrolowanie zgodnosci przebiegu robo6t z obowigzujacym harmonogramem, przedmiotem i zakresem umowy;

7) kontrolowanie prawidlowosci rozliczen finansowych poszczegdélnych etapéw realizacji wraz z rozliczeniem
koncowym inwestycji stuzagcym do sporzadzenia dokumentéw OT i PT;

8) zapoznanie sie z dokumentacja projektowa, warunkami pozwolenia na budowe, terenem, jego uzbrojeniem i
istniejacymi urzadzeniami, a w przypadku stwierdzenia niewlasciwych rozwigzan lub brakéw w dokumentacji,
zgloszenie stwierdzonego faktu przetozonym;

9) organizowanie i udzial w przegladach gwarancyjnych =zrealizowanych inwestycji, dokonywanie zwrotéw
zabezpieczen wykonania i nalezytego wykonania umowy po zakonczeniu realizacji inwestycji oraz po uplywie okresu
gwarancji lub rekojmi, prowadzenie kontroli nad usuwaniem wad i usterek zwiazanych w okresie gwarancji i rekojmi
nadzorowanych robét oraz skladanie wnioskow w tym zakresie do kierownika Referatu Realizacji i Nadzoru
Inwestycyjnego;

10) analizowanie projektéw zlozonych w ramach Budzetu Obywatelskiego;

11) przygotowanie i przekazanie dokumentéw niezbednych do naliczania oplat adiacenckich w zakresie inwestycji
prowadzonych przez WIR;

12) przyjmowanie i analizowanie zgloszen indywidualnych mieszkancéw Miasta w zakresie realizacji infrastruktury
technicznej, dotyczacej przydzielonych do realizacji zadan.

Wymagania niezbedne (formalne):

1. obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego
zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530);

2. nieposzlakowana opinia;

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;



4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie:

- na stanowisko Inspektora - wyzsze minimum pierwszego stopnia,

- na stanowisko Podinspektora - minimum srednie branzowe/techniczne;
6. staz pracy minimum 3 lata;

7. uprawnienia budowlane bez ograniczen/w ograniczonym zakresie o specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych;

8. prawo jazdy kat. B;

9. znajomos¢ programéw do kosztorysowania.

Wymagania dodatkowe:

I. znajomos¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530);

- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.);

- z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775 ze zm.);
- z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (Dz. U. z 2023 r. poz. 682 ze zm.);

- z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.).

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:

Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1 i w terenie na budowach realizowanych przez Gmine Miasto Plock. Praca
wykonywana na réznych poziomach: w wykopach, na poziomie terenu, na wysokosciach.

Bezpieczne warunki pracy na stanowisku w budynku Urzedu.

Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla niepelosprawnych, stanowisko pracy na poddaszu. Stanowisko pracy w
pomieszczeniu niedostosowanym do wozkow inwalidzkich. Ciggi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej szerokosci,
natomiast drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie wozkiem inwalidzkim.

W tej czesci budynku znajduja sie toalety o malej powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
1. zyciorys (CV) - dodany jako zalacznik do formularza aplikacyjnego;
2. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan),

3. dokumenty potwierdzajace staz pracy (Swiadectwa pracy / zaswiadczenie o zatrudnieniu) - dodane jako zalacznik
do formularza aplikacyjnego (skany);

4. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz

okreslone w art. 221 Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

5. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim (o stanowisko moga ubiegac¢ sie rowniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

6. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych - poswiadczone
w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia



publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;
8. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

9. oswiadczenie o posiadaniu uprawniefi budowlanych bez ograniczen/ w ograniczonym zakresie o specjalnosci
instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych; - poswiadczone i
dodane w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

10. oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B - poswiadczone i dodane w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

11. oswiadczenie o znajomosci programoéw do kosztorysowania - poswiadczone w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

12. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r.
poz.530) - zataczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z thumaczeniem na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sktada sie poprzez wypehienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 30
stycznia 2024 roku.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga byc¢
zobowiazani do przedstawienia oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktore nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKAC]I, zagwarantowano
dostep do bezptatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu pl. Stary Rynek 1.
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