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NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor - wieloosobowe stanowisko ds. pozyskiwania funduszy i realizacji projektéw spotecznych

Wydzial Funduszy Europejskich
Referat Projektow Spotecznych

Ogloszenie NR 33/2025

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegdlnosci:
1)pozyskiwanie funduszy europejskich:

- monitoring dostepnych srodkéw z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej (UE) oraz innych srodkéw europejskich
mozliwych do pozyskania na finansowanie spoteczno-edukacyjnych dziatan Miasta,

- przygotowanie, kompletowanie oraz sktadanie dokumentacji aplikacyjnej,

- wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu i miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie pozyskiwania
funduszy europejskich,

- wspolpraca z samorzadami innych krajow w zakresie pozyskiwania Srodkéw pomocowych,

- gromadzenie danych niezbednych do wlasciwego opracowywania dokumentacji aplikacyjnej, w tym danych
charakteryzujacych rozwdj Miasta oraz danych dotyczacych zatozen spoteczno - gospodarczych;

2)pomoc w koordynacji/koordynacja projektéw spotecznych realizowanych w Urzedzie wspoétfinansowanych z funduszy
europejskich:

- udzial w pracach zespotéw projektowych,
- wspdlpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu i miejskimi jednostkami organizacyjnymi w realizacji projektéw,
- utrzymywanie biezacych kontaktéw z instytucja zarzadzajaca/instytucja wdrazajaca,

- opracowanie procedur wdrazania projektow przy udziale podmiotéw zaangazowanych w realizacji projektu (komorki
organizacyjne Urzedu / miejski jednostki organizacyjne),

- realizacja biezacych dzialan zwigzanych z wdrazaniem projektéw przy udziale podmiotéw zaangazowanych w
realizacji projektu (komorki organizacyjne Urzedu / miejski jednostki organizacyjne) obejmujacych w szczegélnosci:

a) proces rekrutacji uczestnikow,
b) proces przygotowania i przeprowadzenia procedur zamoéwien publicznych dla dostaw i ustug w ramach projektéw,

c) organizacje, realizacje i weryfikacje poszczegdlnych form wsparcia w ramach projektéw np.: dodatkowe zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, staze i praktyki zawodowe, doskonalenie zawodowe dla uczestnikow projektu,

d) monitorowanie postepu rzeczowo-finansowego projektéw oraz planowanych do osiagniecia wskaznikow produktu i
rezultatu, podejmowanie ewentualnych dziatan zaradczych,

- opracowywanie planu budzetu projektéw, harmonogramoéw, sprawozdan, wnioskéw o ptatnos¢ i innych dokumentow
niezbednych do prawidtowej realizacji projektu,

- realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych,
- udzial w czynnosciach kontrolnych prowadzonych przez uprawnione podmioty;
3) monitoring projektow:

- monitorowanie zgodno$ci przedsiewzie¢ wspdlfinansowanych z funduszy strukturalnych UE i innych s$rodkéw
pomocowych, realizowanych przez komorki organizacyjne Urzedu z zaakceptowanymi wnioskami aplikacyjnymi,
umowami o dofinansowanie, odpowiednimi wytycznymi instytucji zarzadzajacej/instytucji wdrazajacej, itp.,

- konsultowanie i wspdlpraca z miejskimi jednostkami organizacyjnymi przy realizowanych przez nie projektach
wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych UE i innych srodkéw pomocowych,

- wsparcie merytoryczne i organizacyjne Wydziatu Kontroli w prowadzonych dziataniach kontrolnych.

4) udzielanie informacji na wniosek zainteresowanych organizacji oraz przedsiebiorcow na temat mozliwosci



pozyskiwania srodkéw z funduszy unijnych.

5) prowadzenie konsultacji i doradztwa dla komérek organizacyjnych Urzedu w zakresie przygotowywanych i
rozliczanych przez te komoérki aplikacji na finansowanie zadan z krajowych srodkéw pozabudzetowych.

Wymagania niezbedne (formalne):

1.obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie
z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);

2. nieposzlakowana opinia;
3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie - studia minimum pierwszego stopnia w zakresie administracji, europeistyki, ekonomii lub
zarzadzania;

6. znajomos¢ zagadnien z zakresu: tworzenia projektéw, przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, wdrazania
projektu, zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektu;

7. bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera, gléwnie pakietu MS Office.

Wymagania dodatkowe:

I. znajomosc¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.);

- z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.);

- z dnia 28 kwietnia 2022 roku o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027; (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079 ze zm.);

- z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320).
II. znajomos¢ umowy:

- umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spdjnosci na lata 2021-2027 w Polsce.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Miejsce pracy w budynku bez podjazdu, stanowisko pracy na I pietrze. Stanowisko pracy w pomieszczeniu
niedostosowanym do woézkow inwalidzkich. Ciggi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej szerokosci, natomiast
drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku znajduja sie toalety o malej
powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
1. zyciorys (CV) - dodany jako zalacznik do formularza aplikacyjnego;
2. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan);

3. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz

okreslone w art. 221 Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;



4. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim (o stanowisko moga ubiegac sie réwniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

5. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych - poswiadczone
w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

6. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. oswiadczenie o znajomosci zagadnien z zakresu: tworzenia projektéow, przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu, wdrazania projektu, zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektu - poswiadczone w
elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

9. oswiadczenie o znajomosci obstugi komputera, gléwnie pakietu MS Office i internetu - poswiadczone w
elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

10. oswiadczenie o zapoznaniu sie z Zarzadzeniem Nr 342/2024 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 25 wrzesnia 2024
roku w sprawie wdrozenia procedury zgtoszen wewnetrznych oraz ochrony sygnalistow w Urzedzie Miasta Plocka

(https://mowybip.plock.eu/zarzadzenie/iuL.sGXPQ) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

11. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz.1135) - zataczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z thumaczeniem na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sklada sie poprzez wypekienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 26 maja
2025 roku.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na test kwalifikacyjny, przed przystapieniem do testu, beda zobowiazani do przedstawienia
dokumentu tozsamosci potwierdzajacego dane zawarte w aplikacji.

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga byc¢
zobowiazani do przedstawienia oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktore nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKAC]I, zagwarantowano
dostep do bezptatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu, pl. Stary Rynek 1.
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