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Urzad Miasta Plocka
pl. Stary Rynek 1
09-400 Plock
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starszy Specjalista - wieloosobowe stanowisko ds. ochrony przyrody

Wydzial Ksztaltowania Srodowiska
Referat Ochrony Przyrody

Ogloszenie NR 62/2025

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegdlnosci:

1) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew lub krzewdéw z terenu nieruchomosci niestanowiacych wtasnosci
Miasta, drzew w pasie drogowym drogi publicznej;

2) wydawanie zgod wlascicielskich zwiazanych z wydawaniem przez Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego zezwolen
na usuwanie drzew lub krzewow z nieruchomosci bedacych wtasnoscia Miasta;

3) przyjmowanie zgloszen zamiaru usuniecia drzew, ktére rosna na nieruchomosciach stanowiacych wlasnos¢ osdb
fizycznych i sa usuwane na cele niezwiazane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz wnoszenie, w drodze
decyzji administracyjnej, sprzeciwu do zamiaru usuniecia drzewa w tym dokonywanie ogledzin drzew i krzewdéw przed
wydaniem zezwolenia w zakresie wystepowania w ich obrebie gatunkéw chronionych;

4) naliczanie, w drodze decyzji, optat za usuniecie drzew lub krzewow i kar pienieznych za uszkodzenie, zniszczenie
drzewa lub krzewu oraz za usuniecie drzewa lub krzewu bez zezwolenia;

5) opiniowanie i uzgadnianie projektéow decyzji o warunkach zabudowy, celu publicznego, projektow budowlanych oraz
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie laséow, w tym laséw niestanowiacych wlasnosci
Skarbu Panstwa, komunalnych oraz planéw zalesiania w zakresie zakladania i modernizacji laséw komunalnych we
wspolpracy z Lasami Panstwowymi Nadlesnictwo Plock w zakresie niektérych spraw wynikajacych z ustawy o lasach, z
zakresu nadzoru nad gospodarka lesna w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa zgodnie z zawartym
porozumieniem;

6) zabezpieczanie lasow i zadrzewien komunalnych przed zanieczyszczeniem i pozarami;

7) realizacja obowigzku trwalego utrzymywania lasow komunalnych i zapewnienia ciaglosci ich uzytkowania na
zasadach okreslonych w ustawie o lasach;

8) okreslanie w drodze decyzji zadan wtascicieli laséw, w przypadku niewykonania obowiazkéw powszechnej ochrony
laséw, w lasach niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa;

9) nakazywanie, w drodze decyzji, wykonywania obowiazkéw okreslonych w art. 13 ustawy o lasach albo zadan
zawartych w uproszczonym planie urzadzenia lasu niestanowiacych wtasnosci Skarbu Panstwa;

10) wydawanie zaswiadczen czy dana nieruchomos¢ objeta jest uproszczonym planem urzadzenia lasu lub
inwentaryzacja stanu lasu;

11) nadzér nad wykonawcami realizujacymi roboty na terenach laséw stanowiacych wlasno$¢ komunalna,
12) wystepowanie w charakterze swiadka w postepowaniach dotyczacych wyrzadzenia szkéd w mieniu komunalnym;
13) zamieszczanie w publicznie dostepnych wykazach informacji:

a) z zakresu ustawy o ochronie przyrody - o wnioskach o wydanie zezwolenia i o zezwoleniach na usuniecie drzewa lub
krzewu oraz decyzjach o wymiarze kar pienieznych, o ktérych mowa w art. 88 tej ustawy,

b) z zakresu ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na $rodowisko - o wnioskach i decyzjach dla przedsiewzie¢ inne niz
przedsiewziecia mogace znaczaco oddzialywac¢ na srodowisko, ktore nie sa bezposrednio zwiazane z ochrona obszaru
Natura 2000 lub nie wynikaja z tej ochrony, ktére moga potencjalnie znaczaco oddzialtywac¢ na obszar Natura 2000,

c) z zakresu ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko - o wnioskach o wydanie decyzji i o decyzjach w sprawie
zmiany lasu na uzytek rolny, wydawanych dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na srodowisko,

d) z zakresu ustawy Prawo wodne - o decyzjach nakazujacych usuniecie drzew i krzewow.

14) realizacja zadan ujetych w Programie Ochrony Srodowiska dla Miasta Plocka w zakresie objetym wiasciwoscia
stanowiska oraz zadan gmin i powiatéw, ktére zgodnie z przepisami Prawa ochrony srodowiska moga by¢ finansowane
z oplat i kar za korzystanie ze srodowiska;



15) przygotowywanie projektéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania uprawnionych podmiotéw;

16) wspoldziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego (WZK) w zakresie nadzwyczajnych
zagrozen, spraw obronnych i obrony cywilnej;

17) ksztaltowanie pozytywnego stosunku spoteczenstwa do ochrony srodowiska - edukacja ekologiczna.

Wymagania niezbedne (formalne):

1. obywatelstwo polskie;

2. nieposzlakowana opinia;

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie - studia minimum pierwszego stopnia;
6. staz pracy minimum 3 lata;

7. umiejetnos¢ czytania map geodezyjnych.

Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153);

- z dnia 16 kwietnia 2004 roku o ochronie przyrody (Dz. U. z 2024 r. poz. 1478 ze zm.);

- z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz. U. z 2025 r. poz. 567);

- z dnia 13 paZdziernika 1995 roku Prawo towieckie (Dz. U. z 2025 r. poz. 539).

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelmosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1 i w terenie. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Miejsce pracy w budynku bez podjazdu dla oséb z niepelnosprawnoscia, stanowisko pracy na parterze. Stanowisko
pracy w pomieszczeniu niedostosowanym do woézkow inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej
szerokosci, natomiast drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie woézkiem inwalidzkim, ponadto w ciagach
komunikacyjnych znajduja sie schody. W tej czesci budynku znajduja sie toalety o malej powierzchni uzytkowej i
waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
1. zyciorys (CV) - dodany jako zalacznik do formularza aplikacyjnego;
2. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan);

3. dokumenty potwierdzajace staz pracy (Swiadectwa pracy / zaswiadczenie o zatrudnieniu) - dodane jako zatacznik
do formularza aplikacyjnego (skany);

4. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz
okreslone w art. 22! Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

5. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

6. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych - poswiadczone



w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

9. oswiadczenie o zapoznaniu sie z Zarzadzeniem Nr 342/2024 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 25 wrzesnia 2024
roku w sprawie wdrozenia procedury zgtoszen wewnetrznych oraz ochrony sygnalistow w Urzedzie Miasta Plocka
(https://mowybip.plock.eu/zarzadzenie/iuL.sGXPQ) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

10. oswiadczenie o umiejetnosci czytania map geodezyjnych - poswiadczone w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

11. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz.1135) - zalaczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalgczone przez kandydata wraz z thumaczeniem na jezyk polski
przez tlumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sktada sie poprzez wypehienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 13
pazdziernika 2025 roku.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na test kwalifikacyjny, przed przystapieniem do testu, beda zobowiazani do przedstawienia
dokumentu tozsamosci potwierdzajacego dane zawarte w aplikacji.

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga by¢
zobowiazani do przedstawienia oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktore nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKAC]I, zagwarantowano
dostep do bezptatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu, pl. Stary Rynek 1.
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